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当社子会社における希望退職者募集および役員報酬の減額に関するお知らせ 

 

 

当社は、平成21年９月25日開催の取締役会において、子会社であるフランスベッド株式会社にて希望

退職者の募集を行なうことを決議いたしました。また、当社およびフランスベッド株式会社の役員報酬

の減額につきましても、継続して実施することといたしましたので、下記の通りお知らせいたします。 

記 

１．希望退職者募集の理由 

  当社グループの中核事業のひとつである家具インテリア健康事業を取り巻く市場環境は一層厳し

さを増し、且つその悪化は長期化の様相を呈しております。係る市場環境にあって、連結子会社であ

るフランスベッド株式会社においては、早急に収益構造の改善を図り将来に向けて確固たる利益体質

を構築することが当社グループの持続的成長にとっても必要不可欠と考えております。 

  このような認識の下、当社は今般フランスベッド株式会社のインテリア健康事業部門を中心とした

組織のスリム化と間接業務の見直しを図り、適正な人員規模による効率的な事業運営によって当該事

業のみならず当社グループ全体の再活性化と更なる成長を直ちに実現するため、希望退職者の募集を

行なうことを決議いたしました。 

 

２．希望退職者募集の概要 

 （１）募集対象    フランスベッド株式会社の対象従業員（管理職および一般職） 

（対象部署） インテリア健康事業本部、生産開発本部、管理本部の３本部 

（対象職種） 間接業務に従事する従業員（直接営業職および生産現業職は除く） 

（対象年齢） 平成21年12月末日時点での年齢が満47歳以上57歳以下 

 （２）募集人数   40名程度 

 （３）募集期間   平成21年10月１日から平成21年10月20日まで 

 （４）退 職 日     平成21年12月31日 

 （５）優遇措置   退職者には会社都合退職金に併せ、特別加算金を支給します。 

 



 

 

３．役員報酬の減額 

当社では、急速な景気後退に伴う市況の悪化を受け、平成21年４月から同年９月までの期間、当

社および子会社であるフランスベッド株式会社における役員の月額報酬の一部を役位に応じて５％

から20％の減額を実施してまいりました。しかし、依然として厳しい事業環境が続くとの判断から、

平成21年10月から平成22年３月までの期間についても引き続き、以下の通り役員報酬の減額を実施

いたします。 

  ・ 役員：月額固定報酬額の５%～20%減額 

  ・ 本措置は平成21年10月より平成22年３月までの６ヶ月間 

 

４．今後の見通し 

今回の希望退職者募集により発生する特別加算金等の費用については、平成22年３月期決算にお

いて特別損失に計上する予定ですが、現時点では応募者数および特別加算金総額が未定であるため、

詳細が確定次第速やかに開示いたします。 

 

以 上  


